
労働者派遣事業に関わる情報 

 

労働者派遣事業の適性な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第 23 条 5 項の規定

に従い、下記事業所における労働者派遣事業に係る情報を提供いたします。 

（2023 年 9 月 30 日現在） 

許可番号 派 04-300559 

許可年月日 令和 3 年 ５月 １日 

事業所の名称 パールナレッジ株式会社 本社 

事業所の所在地 〒983-0853 宮城県仙台市宮城野区榴ヶ岡１０８―１０ 

プレジデント榴ヶ岡 ７０２号室 

法第 30 条の 4 第 1

項の労使協定に関す

る事項 

労使協定の状況：労使協定を締結 

協定対象労働者範囲：プログラマー及ＳＥ業務担当の派遣労働者 

協定の有効期間の終期：令和６年３月３１日 

労働者派遣等実績（2025 年度上期:4 月～9 月の平均 ※残業代を除く） 

派遣労働者の数（１日平均） 8 人 

派遣先事業所の数 4 か所 

労働者派遣の料金（日額の平均） 25,447 円 

派遣労働者の賃金（日額の平均） 18,655 円 

マージン率（小数点１位未満を四捨五入） 26.7% 

キャリアアップに資する教育訓練  費用負担はすべて無償、賃金支給はすべて有償 

種類 １年目 ２年目 3 年目以降 

入社時研修 

または、 

職種転換研修

（off-JT） 

安全衛生研修 

Java プログラミング研修 

同、認定資格取得対策 

データベース SQL 研修 

－ － 

若手育成研修

（off-JT） 

・ビジネスマナー 

・コミュニケーション 

・ビジネススキル UP 研修 

 

・リーダー研修 

スキルアップ

研修（off-JT） 

例） 

・複数開発言語 

例） 

・複数開発言語 

・チーム開発手法 

・その他 

例） 

・複数開発言語 

・データベース管理 

・その他 

実践力訓練 必要に応じ OJT 必要に応じ OJT 必要に応じ OJT 

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 総務部 大和 晴彦 

 


